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STATUTO 
 
 

L’Associazione 

Art. 1 DENOMINAZIONE, SEDE, 
RAPPRESENTANZA 

i. Il CIRCOLO VELICO AGNO (qui di seguito: 
CVA) è un'Associazione di diritto privato ai 
sensi degli art. 60 e seguenti del Codice Civile 
Svizzero (qui di seguito: CC). II CVA è 
politicamente e confessionalmente neutrale, 
non ha scopi di lucro  

ii. La sede sociale è ad Agno in Via Rivera 4. 

iii. Di fronte a terzi, l'Associazione è vincolata dalla 
firma collettiva del Presidente o del Vice 
Presidente, con quella di un altro membro del 
Comitato direttivo. 

Art. 2 SCOPI 
i. L'associazione si rivolge segnatamente a 

favore dei giovani dimoranti nella regione 
circostante il Golfo di Agno, Collina d'Oro, 
Malcantone e Valle del Vedeggio ed ha lo 
scopo di: 

ii. favorire e incrementare lo sport della vela; 

iii. promuovere lo sviluppo sociale, turistico, 
culturale e sportivo, organizzando 
manifestazioni sportive, corsi d'iniziazione e di 
perfezionamento di attività praticabili sul lago;  

iv. gestire in maniera oculata gli spazi e le 
infrastrutture della sede sociale, mettendola a 
disposizione di tutti coloro che ne fanno 
regolare richiesta al Comitato Direttivo; 

v. stimolare sinergie con strutture associative, enti 
e gruppi che operano con scopi analoghi o 
compatibili con quelli del CVA. 

Art. 3 SOCI 
i. L’Associazione è composta da tre categorie di 

soci  

• ordinari,  

• famiglie.  

• Istituzionali 

ii. Per essere ammessi come soci occorre 
candidarsi presentando domanda scritta di 
adesione, compilando l'apposito formulario 
indirizzato al Comitato Direttivo, che deciderà 
se accettare o meno la candidatura. 

iii. Con la firma della domanda di adesione si 
sottintende che il candidato sottoscrive lo 
statuto ed i regolamenti accettandoli 
integralmente. 

iv. La qualità di socio viene acquisita a 
compimento di quanto indicato alla Sezione 3.4 
del presente articolo. 

3.1 SOCI ORDINARI 

i. I Soci ordinari sono suddivisi in attivi e 
giovani (meno di 18 anni compiuti), in base 
all’età. 

ii. Per i giovani (meno di 18 anni compiuti) 
candidati a divenire soci è necessario il 
consenso scritto del genitore o rappresentante 
legale, che ne assume personalmente la propria 
responsabilità.  

3.2 FAMIGLIE 

iii. Possono diventare soci le famiglie, intese come 
quei nuclei familiari composti da almeno due 
persone che vivono in comunione domestica. 

iv. La “famiglia” è rappresentata da un 
maggiorenne firmatario della domanda di 
ammissione, definito capofamiglia.  

v. Con la firma della domanda di adesione egli 
sottoscrive lo statuto ed i regolamenti 
accettandoli integralmente a nome proprio ed a 
nome dei membri associati a quella famiglia. 
Egli si assume quindi personalmente la 
responsabilità, che essi rispettino sia lo statuto 
che detti regolamenti.  

vi. I soci aggregati alla famiglia godono di tutti i 
diritti dei soci ordinari, escluso il diritto di voto 
in assemblea. 
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vii. Il capofamiglia può, nel tempo, essere sostituito 
da un altro componente della famiglia in seguito 
a semplice richiesta presentata al CD. 

3.3 SOCI ISTITUZIONALI 

i. Oltre alle persone fisiche possono diventare 
soci, le persone giuridiche o le associazioni 
che intendono appoggiare o partecipare alla 
promozione degli scopi che il CVA persegue. 

ii. La domanda di adesione consiste in una scrittura 
di accordo fra le parti. 

3.4 ACCETTAZIONE E DIRITTO DI VOTO 

i. La decisione di accettazione o meno della 
domanda di adesione da parte del Comitato 
Direttivo, non deve essere motivata, ed è 
inappellabile.  

ii. La qualità di socio diventa definitiva solo dopo 
il pagamento della prima quota sociale.  

iii. In seguito a ciò un socio acquisisce il diritto di 
voto. 

iv. Hanno diritto di voto in Assemblea: 
- i Soci ordinari che abbiano raggiunto la o 

raggiungano la maggiore età nell’anno di 
svolgimento dell’Assemblea.  

- il Socio maggiorenne firmatario della 
richiesta adesione di una famiglia (detto 
capofamiglia) a sua rappresentanza.  

- il rappresentante legale o un suo delegato 
nominato a nome dei Soci istituzionali  

3.5 PERDITA DELLA QUALITÀ DI SOCIO 

La qualità di socio si perde a seguito di  
• dimissioni,  
• sospensione,  
• radiazione o  
• decesso.  

 
a) Le dimissioni devono essere inoltrate per 

iscritto al Comitato Direttivo entro la fine del 
mese di settembre e dell'anno in corso. Le 
dimissioni comportano la perdita dei diritti di 
Socio e di accesso ai servizi dell’associazione, 
a far data dal 31 Dicembre dell’anno in corso. 

 
b) La sospensione, di un anno al massimo, può 

essere decisa per giusti motivi dal Comitato 
Direttivo con una maggioranza qualificata dei 
due terzi dei membri.  
Al socio viene preventivamente garantita la 
possibilità di giustificarsi.  
La sospensione comporta la perdita dei diritti di 
socio e di accesso ai servizi dell’associazione. 
Viene comminata automaticamente a chi non 

versa le quote sociali dovute entro la scadenza 
indicata in fattura. 

 
c) La radiazione viene decisa per giusti motivi 

dal Comitato Direttivo con una maggioranza 
qualificata dei due terzi di tutti i membri.  
Al socio viene preventivamente garantita la 
possibilità di giustificarsi. 
La radiazione comporta la perdita dei diritti di 
socio e di accesso ai servizi dell’associazione, e 
ne esclude la riammissione a socio. 

3.6 PERDITA DIRITTI DI SOCIO 

i. In seguito a dimissioni, sospensione o 
radiazione si estingue ogni diritto di socio e 
ogni pretesa sui beni dell'Associazione.  

ii. Rimangono invece riservati i diritti 
dell'Associazione pendenti nei riguardi del socio 
uscente. 

Art. 4 RISORSE E QUOTA SOCIALE 

4.1 RISORSE 

Il CVA finanzia le sue attività con il patrimonio 
sociale.  

Le risorse dell’Associazione sono costituite: 

i. Dalla quota sociale annuale versata da ogni 
socio; 

ii. Da donazioni o contributi accordati da terzi per 
sostenere le attività che l'Associazione 
promuove; 

iii. Dall’eventuale utile derivante dai servizi 
erogati. 

4.2 QUOTA SOCIALE ANNUALE 

i. La quota sociale è fissata dall'Assemblea 
Generale su proposta del Comitato Direttivo, è 
pagabile nei 30 giorni che seguono l'invio 
della richiesta ed è valida per l'anno corrente 
esteso sino all’invio della successiva richiesta 
di rinnovo più 30 giorni. 

ii. L’importo della quota sociale per l’anno in 
corso è riportato nel regolamento. 

Art. 5 ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE 
Gli organi del CVA sono: 

• L’Assemblea Generale dei soci; 
• Il Comitato Direttivo; 
• Il collegio dei revisori dei conti; 
• Le commissioni 
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Art. 6 L’ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA - AGO 

6.1 CONVOCAZIONE 

i. L’Assemblea Generale ordinaria dei soci è 
convocata dal Comitato Direttivo di regola 
una volta all'anno civile, di regola in 
primavera, oppure conformemente all'art. 64 
CCS.  

ii. L’assemblea (sia ordinaria che straordinaria) 
viene convocata con un anticipo minimo di 2 
settimane rispetto alla data di svolgimento, 
mediante e.mail o per posta ordinaria laddove il 
socio non abbia indicato una e.mail sul modulo 
di iscrizione. 

6.2 ORDINE DEL GIORNO E VERBALI 

1) All’assemblea generale ordinaria l’ODG 
comprenderà: 

a) L’approvazione del verbale dell’ultima 
assemblea; 

b) La presentazione ed approvazione 
i. della relazione annuale delle attività  

ii. del bilancio dell’annualità conclusa  
iii. della relazione del collegio dei 

revisori dei conti; 
c) L'elezione del Comitato Direttivo, del 

Presidente, Vice presidente e dei revisori; 
d) Presentazione del piano previsionale delle 

attività per il nuovo anno sociale sia per 
l’attività sportiva, di scuola vela e 
conviviale. 

e) La fissazione delle quote sociali per l’anno 
venturo; 

f) La revisione totale o parziale dello statuto. 
g) Le proposte di modifiche statutarie sono da 

inviare ai membri al più tardi 10 giorni 
prima della data di svolgimento 
dell’Assemblea. 

h) Varie ed eventuali 

2) Varie ed eventuali: ogni richiesta di 
valutazione di un nuovo argomento 
durante lo svolgimento dell’AGO deve 
essere confortata per alzata di mano da 
almeno altri due proponenti. 

3) La stesura dei verbali avverrà a breve 
giro e dovrà essere controfirmata dai 
componenti in carica del CD. 

6.3 ASSEMBLEA GENERALE STRAORDINARIA - 
AGS 

i. Il Comitato Direttivo può convocare 
un’assemblea generale straordinaria 
allorquando lo giudichi necessario.  

ii. Essa viene convocata inoltre quando almeno un 
quinto dei soci ne fa domanda.  

iii. La convocazione per l’assemblea generale 
straordinaria deve indicare l’ordine del giorno 
ed essere inviata ai soci almeno due settimane 
prima della data di convocazione. 

6.4 VERIFICA DEI POTERI, VOTAZIONI E 
MAGGIORANZA 

i. La verifica dei poteri (diritto di voto) viene 
effettuata all’ingresso dei locali dove si svolge 
l’assemblea, l’elenco dei presenti e votanti 
viene consegnato al presidente prima 
dell’inizio dell’assemblea ed aggiornato 
quando altri soci si presentassero. 

ii. Le votazioni avvengono, di regola, per alzata di 
mano. L’Assemblea Generale decide alla 
maggioranza semplice dei voti validi presenti. 
In caso di parità di voto, è decisivo il voto del 
Presidente dell’Associazione. 

iii. Il Presidente dell’Assemblea è il Presidente del 
CVA per l’anno corrente. 

iv. Presenziare all’Assemblea è diritto di ogni 
socio, indipendentemente abbia diritto di voto o 
meno. Altri “uditori” possono essere ammessi a 
presenziare se accettati dal Presidente 
dell’Assemblea. 

6.5 DELEGA ALL’AGO 

i. In caso di assenza, un socio può depositare al 
CVA una intenzione di voto scritta, datata e 
firmata, riguardante uno specifico argomento 
all’ODG dell’AGO. Questa indicazione di 
voto sarà conteggiata per l’esito della 
votazione dell’argomento. 

ii. In caso di assenza, Il socio capofamiglia può 
delegare un altro componente della famiglia, 
purché abbia raggiunto o raggiunga la maggiore 
età nell’anno di svolgimento dell’Assemblea. 

Art. 7 IL COMITATO DIRETTIVO - CD 

7.1 DIRITTI E DOVERI 

i. Il Comitato Direttivo, amministra, 
rappresenta, dirige il CVA e mette in atto tutte 
le strategie necessarie a far raggiungere gli 
scopi dell'Associazione.  

ii. Al Comitato Direttivo è consentito stipulare 
contratti, redigere regolamenti di applicazione, 
assumere o delegare a soci, commissioni o a 
terze persone tutti quei compiti che necessitano 
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la massima disponibilità, competenza e 
professionalità.  

iii. Esso è composto da un minimo di 3 membri ed 
un massimo di cinque, eletti per un periodo di 1 
anno.  

iv. Sono rieleggibili ed operano con il sistema 
collegiale. 

7.2 CONVOCAZIONI E VERBALI DEL CD 

i. Le riunioni del CD sono convocate per via 
elettronica dal Presidente o dal Vice 
Presidente, con una cadenza almeno 
trimestrale. 

ii. Alcune decisioni collegiali possono essere prese 
anche non in presenza mediante teleconferenze 

iii. I verbali delle riunioni del CD sono raccolti e 
conservati sotto la responsabilità del CD. 

7.3 RUOLO DEL PRESIDENTE  

Il Presidente coordina l’attività del Comitato Direttivo, 
vigila sul suo buon funzionamento e ne dirige le sedute. 

7.4 RUOLI NEL CD 

i. Il Vicepresidente subentra nella carica di 
presidente al momento in cui questa è lasciata 
vacante. 

ii. Il CD può affidare la direzioni delle differenti 
commissioni come indicate nel regolamento 
anche a Soci volontari che non siano stati 
esplicitamente candidati ed eletti per un 
determinato incarico durante una Assemblea 
ordinaria. 

7.5 DECISIONI 

i. Le decisioni vengono prese dalla maggioranza 
semplice dei membri del Comitato Direttivo 
presenti alla riunione.  

ii. I direttori di commissione, se membri non eletti 
del CD, se convocati in una riunione del CD, 
hanno diritto di voto solo per gli argomenti 
correlati al proprio settore. 

iii. In caso di parità di voto è decisivo il voto del 
Presidente. 

Art. 8 REVISORI DEI CONTI 
I Revisori, due più un supplente, esaminano la parte 
contabile e finanziaria dell'Associazione e 
presentano un rapporto scritto all'Assemblea 
Generale. La loro nomina è espressa dall’ Assemblea 
annuale e possono essere rieletti. 

Art. 9 LE COMMISSIONI 
i. Il CVA opera principalmente nel settore vela, 

sia chiglie che derive, inoltre in altri settori 
coerenti all’attività nautica mediante natanti 
come il Windsurf, Kayak, e Stand Up Paddle. 

ii. Ciascun settore è affidato ad un direttore di 
commissione, che opera in piena collaborazione 
con il CD e con i praticanti della relativa 
disciplina in relazione  

iii. all’uso ed alla manutenzione dei materiali messi 
a disposizione; 

iv. all’organizzazione di eventuali corsi di 
formazione; 

v. all’organizzazione di eventi riservati a soci e 
non solo.  

vi. Oltre alle commissioni legate ai settori tecnici, 
si possono avere commissioni relative ad altre 
attività quali, a titolo esemplificativo, la 
comunicazione, la scuola vela, l’attività 
agonistica o sportiva, come meglio definito nel 
regolamento. 

vii. I direttori di commissione possono essere sia 
incaricati dal CD, sia eletti in una AGO come da 
precedente Art. 7.4 ii. 

Art. 10 CANDIDATURE ALLE CARICHE SOCIALI 
i. Solo i soci ordinari o rappresentanti di una 

famiglia (detti capofamiglia), e che siano soci 
iscritti da almeno un anno oltre a quello in cui 
si svolgano le elezioni possono candidarsi per 
essere eletti nel Comitato Direttivo o nel 
collegio dei revisori dei conti. 

ii. Le candidature dei componenti del Comitato 
Direttivo e dei revisori dei conti debbono 
pervenire al CD in tempo utile per essere 
indicate nella convocazione di Assemblea. Tali 
candidature possono essere generiche o rivolte 
ad una specifica posizione o responsabilità 
all’interno del CD 

iii. I candidati hanno 5 minuti a testa per presentare 
i propri programmi prima della votazione 
elettiva durante l’Assemblea Generale. 

iv. L’elezione può avvenire per acclamazione 
durante l’Assemblea anche in assenza di una 
candidatura ufficiale precedentemente indicata 
in convocazione. 
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Condizioni Generali 

Art. 11 RESPONSABILITÀ 
i. Per i propri obblighi, il CVA risponde unicamente 

con i beni sociali, ogni responsabilità da parte dei 
suoi soci e membri del Comitato Direttivo sono 
escluse. 

ii. Il CVA è esonerato da qualsiasi responsabilità per 
gli atti commessi dai soci o dai partecipanti nei 
confronti di terzi o di altri soci o partecipanti. In 
caso di incidenti con danni alle persone o alle 
cose è di principio responsabile il socio o il 
partecipante che ha causato il danno. Ciò è valido 
anche per tutti i danni a cose e/o persone che 
possano verificarsi durante i corsi organizzati dal 
CVA. 

iii. I soci e i partecipanti ad ogni attività svolta sotto 
l’egida del CVA sono responsabili della propria 
assicurazione di responsabilità civile privata e 
devono essere titolari di un’assicurazione contro 
gli infortuni. 

iv. In caso di danno ad oggetti di proprietà del CVA, 
in particolare i natanti, quest’ultimo è autorizzato 
ad agire nei confronti dell’autore del danno, 
rispettivamente contro l’utente che aveva 
prenotato il natante al momento del danno. 

Art. 12 REGOLAMENTI 
i. Ogni socio è tenuto a rispettare i regolamenti 

emanati dal Comitato Direttivo.  

ii. Il Comitato Direttivo è tenuto ad informarne i 
soci inviandogli copia di tali regolamenti ed 
affiggendone copia all’albo. 

Art. 13 PRIVACY 
i. Il CVA rispetta le norme sulla privacy vigenti in 

Svizzera. 

ii. I soci ed i partecipanti ad ogni attività svolta sotto 
l’egida del CVA consentono nelle circostanze 
predefinite di rendere accessibili alcuni dati 
personali ceduti nei sistemi di iscrizione alle 
attività istituzionali del CVA (nominativo, foto, 
numero di cellulare, indirizzo e-mail, indirizzo 
postale) ad altri soci o partecipanti. 

iii. Durante le attività sociali i soci ed i partecipanti 
concedono pieno diritto e permesso 
all’organizzatore (CVA) di pubblicare e/o 
trasmettere tramite qualsiasi mezzo, fotografie o 
riprese di persone o barche, inclusi ma non 
limitati a spot pubblicitari televisivi, canali 

multimediali sulla rete internet, e altri canali che 
possono essere usati per scopi 
editoriali/pubblicitari. Il trattamento delle 
immagini raccolte verrà svolto nel rispetto dei 
diritti e della dignità del minore, con particolare 
riferimento alla riservatezza, all'identità personale 
e al diritto alla protezione dei dati personali. 

Art. 14 ACCORDI CON PRESTATORI D’OPERA 
i. Il CD può incaricare personale (soci o meno) per 

lo svolgimento dei compiti necessari al buon 
funzionamento del CVA in ottemperanza alle 
disposizioni di legge. 

ii. Riguardo ai monitori, sarà stabilito un metodo di 
riconoscimento economico comune ed adeguato 
alla disciplina somministrata e stipulato un 
accordo direttamente fra il CVA e il prestatore 
d’opera. 

Art. 15 MODIFICHE STATUTARIE 
La revisione totale o parziale del presente statuto può 

avvenire soltanto con l'approvazione dei 2/3 dei 
soci presenti all'Assemblea Straordinaria.  

Art. 16 SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE 
i. Lo scioglimento dell'Associazione deve essere 

decretato con la presenza di almeno il 50% dei 
soci, con voto favorevole dei 2/3 dei soci presenti 
all'AG straordinaria che si riunisce per l'oggetto 
specifico.  

ii. Nel caso non fosse raggiunto il quorum dei 
presenti, verrà convocata una nuova assemblea 
nel termine di 10 giorni. Questa assemblea potrà 
decidere con qualsiasi quorum dei presenti, 
sempre restando invariata l'accettazione da parte 
di almeno i 2/3 dei presenti.  

iii. L'Associazione sciolta è responsabile di restituire 
ai legittimi proprietari tutto il materiale ricevuto 
in prestito, come pure di rimborsare eventuali 
prestiti che gli sono stati accordati.  

iv. Qualora, estinti i debiti, sussistesse un attivo del 
patrimonio sociale, l'AG nominerà un tutore che 
lo amministrerà in qualità di fiduciario per 5 anni, 
nell'eventualità che sia fondata una nuova 
Associazione che persegua degli scopi analoghi a 
quelli perseguili dal CVA. Se non fosse il caso. 
scaduto il termine. il patrimonio sarà devoluto a 
favore di altre istituzioni che promuovono attività 
sportive o sociali analoghe a quelle del CVA, 
segnatamente a favore dei giovani
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Art. 17 DISPOSIZIONI FINALI 
i. Ad ogni socio viene rimesso un esemplare del presente statuto al momento dell’accettazione della 

domanda di adesione. 

ii. L'interpretazione del presente statuto è di competenza del Comitato Direttivo. 

iii. L'anno contabile ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre. 

iv. Per tutto quanto non previsto da questo statuto fa stato il Codice Civile Svizzero. 

v. Il foro competente è quello di Lugano. In caso di controversia il diritto svizzero è esclusivamente 
applicabile. 

vi. Per tutto quanto non previsto da questo statuto fa stato il CCS. 

 

Il presente statuto è stato letto e approvato dall'Assemblea Generale Ordinaria riunitasi ad Agno l’11 
Aprile 2024 e sostituisce integralmente lo statuto approvato dall'assemblea del 15.10.2022 
 
 
 
Presidente     Marcello Gorietti  ______________________ 
 
 
Vice Presidente   Macrino Macri  ______________________ 
 
 
Direttore scuola vela   Fabrizio Mancini  ______________________ 
 
 
Responsabile comunicazione Lucas Parente  ______________________ 


